QUADRO RESUMO




GEX MACEIO

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria: 1.666,00
Data base da Categoria: 1/1/2026
Convengao Coletiva: AL000013/2026
CBO/MTE: 7832-20
Localidade: Macei6é — AL
CUSTOS Percen:::fiesrg':::;ores de | 44 ho:ia:lsl rsnt::anais
A - Salario-Base R$ 1.666,00 1.666,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.666,00
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 8,33% 138,78
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,26
Total 11,11% 185,04
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A-INSS 20,00% 370,21
B - Salario Educagéo 2,50% 46,28
C - SAT 3,00% 55,53
D - SESI ou SESC 1,50% 27,77
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,51
F - SEBRAE 0,60% 11,11
G -INCRA 0,20% 3,70
H-FGTS 8,00% 148,08
Total 36,80% 681,18
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte R$ 4,00 76,04
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentacéo R$ 29,00 638,00
C - Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00 -
D - Outros (Auxilio Funeral) R$ 12,00 12,00
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) R$ 526,64 105,33
F - Outros (Cesta Basica) R$ 0,00 -

Total

831,37

2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 185,04

2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% 681,18

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 831,37
Total 1.697,59 |

A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,94
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56

C - Multa do FGTS e Contribui¢cdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,39
PréEviol?falgz?}g%go GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso 0,72% 11,92
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisbes sem justa causa 3,48% 57,98
Total 6,59% 109,79

4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 289,33
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 28,48
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,04% 1,39
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 1,38% 47,93
E - Outros -
Total 10,57% 367,14
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submadulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 64,80
Total 3,89% 64,80 |
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GEX MACEIO

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,11% 1,83
Total 0,11% 1,83
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 367,14
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submadulo 2.2 3,89% 64,80
4.4 - Afastamento Maternidade 0,11% 1,83
Total 433,77 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 241,85
B - Lucro 6,79% 290,12
C - Tributos 8,65% 432,06
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 182,32
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 249,75
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 964,04
7 - Custos com Pernoites Valor (R$)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (R$)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 1.642,04
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 164,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragéao 1.666,00

B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.697,59

C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 109,79

D - Médulo 4 - Custos de Reposigédo do Profissional Ausente 433,77

E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A+B +C +D +E) 4.030,91

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 964,04
VALOR TOTAL POR POSTO 4.995,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.995,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.637,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.274,07
TOTAL ANUAL 159.288,87
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GEX CAMPINA GRANDE

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria: 1.631,50
Data base da Categoria: 1/1/2026
Convencgao Coletiva: PB000056/2026
CBO/MTE: 7832-20
Localidade: Campina Grande — PB
Porcenuss o alres | 44 b somanai
A - Salario-Base R$ 1.631,50 1.631,50
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.631,50
2.1 - 13° Saldario, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 8,33% 135,90
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,30
Total 11,11% 181,21
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A-INSS 20,00% 362,54
B - Salario Educagao 2,50% 45,32
C-SAT 3,00% 54,38
D - SESI ou SESC 1,50% 27,19
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,13
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,02
Total 36,80% 667,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte R$ 4,90 117,71
B - Auxilio-Refei¢do/Alimentagéo R$ 30,00 660,00
C - Assisténcia Médica e Familiar R$ 22,00 22,00
D - Outros (Assisténcia Social: 55,00 + Seguro de Vida: 6,00) R$ 61,00 61,00
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) R$ 526,64 105,33
F - Outros (Auxilio Funeral) R$ 6,00 6,00

Total

972,04

2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 1,11% 181,21

2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigbes 36,80% 667,08

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 972,04
Total 1.820,32 |

A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54

C - Multa do FGTS e Contribui¢gdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,72
Pr!ézviol{'lf::)zvr?;go GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,67
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisées sem justa causa 3,48% 56,78
Total 6,59% 107,52

4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 296,49
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 29,19
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,04% 1,42
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 1,38% 49,12
E - Outros -
Total 10,57% 376,22
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre os Submddulos 4.1 € 4.2 3,89% 63,46
Total 3,89% 63,46 |
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GEX CAMPINA GRANDE

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 376,22
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,46
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 441,80 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 247,49
B - Lucro 6,79% 296,89
C - Tributos 8,65% 442,14
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 186,57
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 255,57
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 986,52
7 - Custos com Pernoites Valor (R$)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (R$)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04
SUBTOTAL DO PREGCO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 1.642,04
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 164,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao 1.631,50

B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.820,32

C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 107,52

D - Médulo 4 - Custos de Reposicéo do Profissional Ausente 441,80

E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B +C +D +E) 4.124,90

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 986,52
VALOR TOTAL POR POSTO 5.111,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL

Valor Unitario

Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.111,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.753,04
Quantidade 2

Total Mensal 13.506,07

TOTAL ANUAL 162.072,87
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GEX JOAO PESSOA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Jodo Pessoa - PB

Data base da Categoria:
Convencéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PB000032/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.631,50 1.631,50
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.631,50
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,90
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,30
Total 11,11% 181,21
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,54
B - Salario Educagéo 2,50% 45,32
C - SAT 3,00% 54,38
D - SESI ou SESC 1,50% 27,19
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,13
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,02
Total 36,80% 667,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 141,91
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 660,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 25,00
D - Outros (Assisténcia Social: 66,00 + Seguro de Vida: 6,00) 66,00
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
F - Outros (Auxilio Funeral) 6,00
Total 1.004,24 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,21
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.004,24
Total 1.852,52 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,72
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,67
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,78
Total 6,59% 107,52
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 299,17
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 29,45
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,44
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 49,56
E - Outros -
Total 10,57% 379,63
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 € 4.2 3,89% 63,46



GEX JOAO PESSOA

Total 3,89% 63,46
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 379,63
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 63,46
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 445,21 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 249,63
B - Lucro 6,79% 299,45
C - Tributos 8,65% 445,95
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 188,18
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 257,78
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 995,03
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
maximo 10 R$ 160,00 1.600,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.600,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 151,51
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 63,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 87,58
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 151,51
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.600,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 151,51
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 1.751,51
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 175,15

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.631,50
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.852,52
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,52
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 445,21
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B+ C + D +E) 4.160,50

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 995,03
VALOR TOTAL POR POSTO 5.156,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.156,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.907,51
Quantidade 2
Total Mensal 13.815,01
TOTAL ANUAL 165.780,12




GEX CARUARU

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Caruaru-PE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PE000054/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSI(}AO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,45 1.632,45
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,98
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,33
Total 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,75
B - Salario Educagéo 2,50% 45,34
C - SAT 3,00% 54,41
D - SESI ou SESC 1,50% 27,21
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,14
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,10
Total 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 122,05
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 352,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 83,93
D — Cesta Basica 151,70
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
Total 815,01 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 815,01
Total 1.663,79 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,74
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigéo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,81
Total 6,59% 107,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 283,54
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,91
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,36
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,97
E - Outros -
Total 10,57% 359,78
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 € 4.2 3,89% 63,50
Total 3,89% 63,50 |




GEX CARUARU

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 359,78
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,50
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 425,40 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 237,18
B - Lucro 6,79% 284,51
C - Tributos 8,65% 423,71
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 178,79
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 244,92
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 945,40
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,45
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.663,79
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,58
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 425,40
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.952,98
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 945,40
VALOR TOTAL POR POSTO 4.898,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.898,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.540,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.080,07
TOTAL ANUAL 156.960,87




GEX GARANHUNS

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Garanhuns-PE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PE000054/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,45 1.632,45
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,98
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,33
Total 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,75
B - Salario Educagéo 2,50% 45,34
C - SAT 3,00% 54,41
D - SESI ou SESC 1,50% 27,21
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,14
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,10
Total 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 108,85
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 352,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 83,93
D — Cesta Basica 151,70
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
Total 801,81 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 801,81
Total 1.650,59 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,74
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,81
Total 6,59% 107,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 282,44
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,80
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,36
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,79
E - Outros -
Total 10,57% 358,39
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,50
Total 3,89% 63,50 |




GEX GARANHUNS

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 358,39
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,50
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 424,01 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 236,30
B - Lucro 6,79% 283,46
C - Tributos 8,65% 422,15
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 178,13
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 244,01
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 941,91
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,45
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.650,59
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,58
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 424,01
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.938,38
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 941,91
VALOR TOTAL POR POSTO 4.880,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.880,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.522,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.044,07
TOTAL ANUAL 156.528,87




GEX PETROLINA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Petrolina-PE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PE000054/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,45 1.632,45
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,98
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,33
Total 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,75
B - Salario Educagéo 2,50% 45,34
C - SAT 3,00% 54,41
D - SESI ou SESC 1,50% 27,21
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,14
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,10
Total 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 122,05
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 352,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 83,93
D — Cesta Basica 151,70
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
Total 815,01 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 815,01
Total 1.663,79 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,74
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,81
Total 6,59% 107,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 283,54
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,91
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,36
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,97
E - Outros -
Total 10,57% 359,78
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,50
Total 3,89% 63,50 |




GEX PETROLINA

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 359,78
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,50
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 425,40 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 237,18
B - Lucro 6,79% 284,51
C - Tributos 8,65% 423,71
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 178,79
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 244,92
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 945,40
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,45
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.663,79
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,58
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 425,40
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.952,98
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 945,40
VALOR TOTAL POR POSTO 4.898,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.898,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.540,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.080,07
TOTAL ANUAL 156.960,87




GEX RECIFE

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Recife-PE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PE000054/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,45 1.632,45
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,98
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,33
Total 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,75
B - Salario Educagéo 2,50% 45,34
C - SAT 3,00% 54,41
D - SESI ou SESC 1,50% 27,21
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,14
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,10
Total 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 100,05
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 352,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 83,93
D — Cesta Basica 151,70
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
Total 793,01 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 793,01
Total 1.641,79 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,74
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,81
Total 6,59% 107,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 281,71
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,73
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,35
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,67
E - Outros -
Total 10,57% 357,46
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,50
Total 3,89% 63,50 |




GEX RECIFE

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 357,46
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,50
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 423,08 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 235,72
B - Lucro 6,79% 282,76
C - Tributos 8,65% 421,10
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 177,69
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 243,41
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 939,58
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,45
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.641,79
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,58
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 423,08
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.928,65
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 939,58
VALOR TOTAL POR POSTO 4.868,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.868,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.510,04
Quantidade 4
Total Mensal 26.040,14
TOTAL ANUAL 312.481,73




SRIV

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Recife-PE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

PE000054/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,45 1.632,45
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,45
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,98
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,33
Total 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,75
B - Salario Educagéo 2,50% 45,34
C - SAT 3,00% 54,41
D - SESI ou SESC 1,50% 27,21
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,14
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,10
Total 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 100,05
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 352,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 83,93
D — Cesta Basica 151,70
E — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
Total 793,01 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,31
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,46
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 793,01
Total 1.641,79 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,74
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,81
Total 6,59% 107,58
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 281,71
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,73
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,35
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,67
E - Outros -
Total 10,57% 357,46
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,50
Total 3,89% 63,50 |




SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 357,46
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,50
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 423,08 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 235,72
B - Lucro 6,79% 282,76
C - Tributos 8,65% 421,10
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 177,69
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 243,41
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 939,58
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,45
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.641,79
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,58
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 423,08
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.928,65
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 939,58
VALOR TOTAL POR POSTO 4.868,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.868,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.510,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.020,07
TOTAL ANUAL 156.240,87




GEX BARREIRAS

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Barreiras-BA

Data base da Categoria:
Convencéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores de

44 horas semanais

cusTos Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERAQAO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribui¢des (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 120,40
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.061,44 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.061,44
Total 1.924,54 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
Prgviol{']f;%?aTﬁzlazgo GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0.72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 307,70
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,29
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,48
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,98
E - Outros -
Total 10,57% 390,45
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaédulos 4.1 e 4.2 3,89% 64,57



GEX BARREIRAS

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 390,45
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submdédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 457,18 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 256,49
B - Lucro 6,79% 307,68
C - Tributos 8,65% 458,21
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 193,35
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 264,86
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.022,38
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagéo e hospedagem)
maximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.924,54
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 457,18
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.274,87
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.022,38
VALOR TOTAL POR POSTO 5.297,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.297,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.486,38
Quantidade 2
Total Mensal 14.972,76
TOTAL ANUAL 179.673,16




GEX FEIRA DE SANTANA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Feira de Santana-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 160,00
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.101,04 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.101,04
Total 1.964,14 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 311,00
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,61
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,49
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 51,52
E - Outros -
Total 10,57% 394,63
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX FEIRA DE SANTANA

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 394,63
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 461,36 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 259,12
B - Lucro 6,79% 310,83
C - Tributos 8,65% 462,91
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 195,33
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 267,58
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.032,86
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.964,14
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 461,36
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B+ C +D +E) 4.318,65

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.032,86
VALOR TOTAL POR POSTO 5.352,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.352,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.541,38
Quantidade 2
Total Mensal 15.082,76
TOTAL ANUAL 180.993,16




GEX ITABUNA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Itabuna-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 98,40
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.039,44 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.039,44
Total 1.902,54 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 305,87
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,11
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,47
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,67
E - Outros -
Total 10,57% 388,12
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX ITABUNA

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 388,12
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 454,85 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 255,03
B - Lucro 6,79% 305,93
C - Tributos 8,65% 455,60
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 192,25
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 263,36
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.016,57
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.902,54
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 454,85
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+B+C+D +E) 4.250,54
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.016,57
VALOR TOTAL POR POSTO 5.267,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.267,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.456,38
Quantidade 2
Total Mensal 14.912,76
TOTAL ANUAL 178.953,16




GEX JUAZEIRO BA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Juazeiro-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 102,80
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.043,84 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.043,84
Total 1.906,94 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 306,24
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,15
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,47
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,73
E - Outros -
Total 10,57% 388,59
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX JUAZEIRO BA

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 388,59
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 455,32 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 255,32
B - Lucro 6,79% 306,28
C - Tributos 8,65% 456,13
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 192,47
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 263,66
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.017,73
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.906,94
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 455,32
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+B+C+D +E) 4.255,41
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.017,73
VALOR TOTAL POR POSTO 5.273,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.273,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.462,38
Quantidade 2
Total Mensal 14.924,76
TOTAL ANUAL 179.097,16




GEX SALVADOR

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Salvador-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 160,00
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.101,04 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.101,04
Total 1.964,14 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 311,00
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,61
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,49
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 51,52
E - Outros -
Total 10,57% 394,63
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX SALVADOR

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 394,63
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 461,36 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 259,12
B - Lucro 6,79% 310,83
C - Tributos 8,65% 462,91
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 195,33
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 267,58
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.032,86
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.964,14
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 461,36
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B+ C +D +E) 4.318,65

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.032,86
VALOR TOTAL POR POSTO 5.352,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.352,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.541,38
Quantidade 4
Total Mensal 30.165,53
TOTAL ANUAL 361.986,31




GEX STO ANTONIO JESUS

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Santo Antonio de Jesus-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 120,40
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.061,44 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.061,44
Total 1.924,54 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(;AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 307,70
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,29
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,48
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,98
E - Outros -
Total 10,57% 390,45
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX STO ANTONIO JESUS

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 390,45
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 457,18 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 256,49
B - Lucro 6,79% 307,68
C - Tributos 8,65% 458,21
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 193,35
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 264,86
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.022,38
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.924,54
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 457,18
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B + C + D +E) 4.274,87

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.022,38
VALOR TOTAL POR POSTO 5.297,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.297,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.486,38
Quantidade 2
Total Mensal 14.972,76
TOTAL ANUAL 179.673,16




GEX VITORIA DA CONQUISTA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Vitéria da Conquista-BA

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

BA000.../2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.660,00 1.660,00
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.660,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 138,28
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,09
Total 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 368,87
B - Salario Educagéo 2,50% 46,11
C - SAT 3,00% 55,33
D - SESI ou SESC 1,50% 27,67
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,44
F - SEBRAE 0,60% 11,07
G- INCRA 0,20% 3,69
H-FGTS 8,00% 147,55
Total 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 98,40
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 484,00
C - Assisténcia Médica e Familiar 320,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n° 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 26,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 5,21
Total 1.039,44 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 184,37
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 678,73
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.039,44
Total 1.902,54 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,92
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,28
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,88
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,77
Total 6,59% 109,39
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 305,87
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,11
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,47
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,67
E - Outros -
Total 10,57% 388,12
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 64,57



GEX VITORIA DA CONQUISTA

Total 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 0,13% 2,16
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 388,12
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 64,57
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,16
Total 454,85 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 255,03
B - Lucro 6,79% 305,93
C - Tributos 8,65% 455,60
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 192,25
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 263,36
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.016,57
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
méximo 10 R$ 200,00 2.000,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 2.000,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 189,38
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 79,91
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 109,47
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 189,38
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 2.000,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 189,38
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 2.189,38
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 218,94

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.660,00
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.902,54
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 109,39
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 454,85
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+B+C+D +E) 4.250,54
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.016,57
VALOR TOTAL POR POSTO 5.267,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.267,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 7.456,38
Quantidade 2
Total Mensal 14.912,76
TOTAL ANUAL 178.953,16




GEX ARACAJU

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Aracaju-SE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

SE000016/2026

7832-20

Percentuais e Valores | 44 horas semanais
CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSI(}AO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.623,22 1.623,22
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.623,22
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,21
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,07
Total 11,11% 180,29
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 360,70
B - Salario Educagéo 2,50% 45,09
C - SAT 3,00% 54,11
D - SESI ou SESC 1,50% 27,05
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,04
F - SEBRAE 0,60% 10,82
G- INCRA 0,20% 3,61
H-FGTS 8,00% 144,28
Total 36,80% 663,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 100,61
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 399,30
C - Assisténcia Médica e Familiar 212,00
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assisténcia Social) 19,50
F - Outros (Auxilio Funeral) 6,90
Total 843,63 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 180,29
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 663,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 843,63
Total 1.687,61 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,76
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,56
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,62
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,49
Total 6,59% 106,97
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 284,70
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 28,03
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,37
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 47,17
E - Outros -
Total 10,57% 361,26
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,14



GEX ARACAJU

Total 3,89% 63,14
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,11
Total 0,13% 2,11
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 361,26
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 63,14
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,11
Total 426,51 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 238,08
B - Lucro 6,79% 285,60
C - Tributos 8,65% 425,33
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 179,47
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 245,85
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 949,01
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 1.642,04
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 164,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.623,22
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.687,61
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 106,97
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 426,51
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B+ C +D +E) 3.968,07

F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 949,01
VALOR TOTAL POR POSTO 4.917,00

VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.917,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.559,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.118,07
TOTAL ANUAL 157.416,87




GEX FORTALEZA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Fortaleza-CE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

CE000025/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.675,55 1.675,55
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.675,55
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 139,57
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,52
Total 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 372,33
B - Salario Educagéo 2,50% 46,54
C - SAT 3,00% 55,85
D - SESI ou SESC 1,50% 27,92
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,62
F - SEBRAE 0,60% 11,17
G- INCRA 0,20% 3,72
H-FGTS 8,00% 148,93
Total 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 137,07
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 616,00
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 36,69
D — Auxilio Creche (valor CCT maior que reembolso IN SEGES 147/2026) 134,91
E - Outros (Cesta Basica) 110,52
Total 1.035,19 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 1.035,19
Total 1.906,37 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,98
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,58
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,99
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 58,31
Total 6,59% 110,42
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 307,57
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 30,28
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,48
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 50,95
E - Outros -
Total 10,57% 390,28
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 65,17
Total 3,89% 65,17 |




GEX FORTALEZA

B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP)
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10

10
10

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 0,13% 2,18
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 390,28
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 65,17
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 457,63 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 256,42
B - Lucro 6,79% 307,60
C - Tributos 8,65% 458,09
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 193,30
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 264,79
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 1.022,11
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 121,75 1.217,50
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.217,50
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 115,29
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 48,65
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 66,64
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 115,29
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.217,50

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.675,55
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.906,37
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 110,42
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 457,63
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.273,73
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.022,11
VALOR TOTAL POR POSTO 5.296,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.296,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.628,79
Quantidade 4
Total Mensal 26.515,14
TOTAL ANUAL 318.181,73




GEX JUAZEIRO DO NORTE

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Juazeiro do Norte-CE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

CE000025/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSI(}AO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.675,55 1.675,55
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.675,55
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 139,57
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,52
Total 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 372,33
B - Salario Educagéo 2,50% 46,54
C - SAT 3,00% 55,85
D - SESI ou SESC 1,50% 27,92
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,62
F - SEBRAE 0,60% 11,17
G- INCRA 0,20% 3,72
H-FGTS 8,00% 148,93
Total 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 31,47
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 616,00
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 36,69
D — Auxilio Creche (valor CCT maior que reembolso IN SEGES 147/2026) 134,91
E - Outros (Cesta Basica) 110,52
Total 929,59 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 929,59
Total 1.800,77 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,98
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,58
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,99
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 58,31
Total 6,59% 110,42
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(}AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 298,78
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 29,41
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,43
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 49,50
E - Outros -
Total 10,57% 379,12
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 65,17
Total 3,89% 65,17 |




GEX JUAZEIRO DO NORTE

B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP)
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

10
10

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 0,13% 2,18
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 379,12
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 65,17
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 446,47 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 249,42
B - Lucro 6,79% 299,19
C - Tributos 8,65% 445,58
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 188,02
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 257,56
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 994,19
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 121,75 1.217,50
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.217,50
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 115,29
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 48,65
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 66,64
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 115,29
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.217,50

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.675,55
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.800,77
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 110,42
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 446,47
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.156,97
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 994,19
VALOR TOTAL POR POSTO 5.151,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.151,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.483,79
Quantidade 2
Total Mensal 12.967,57
TOTAL ANUAL 155.610,86




GEX SOBRAL

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Sobral-CE

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

CE000025/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSI(}AO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.675,55 1.675,55
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.675,55
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 139,57
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,52
Total 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 372,33
B - Salario Educagéo 2,50% 46,54
C - SAT 3,00% 55,85
D - SESI ou SESC 1,50% 27,92
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,62
F - SEBRAE 0,60% 11,17
G- INCRA 0,20% 3,72
H-FGTS 8,00% 148,93
Total 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte (34,53)
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 616,00
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 36,69
D — Auxilio Creche (valor CCT maior que reembolso IN SEGES 147/2026) 134,91
E - Outros (Cesta Basica) 110,52
Total 863,59 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 186,10
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 685,09
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 863,59
Total 1.734,77 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,98
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,58
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,99
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 58,31
Total 6,59% 110,42
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(}AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 293,28
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 28,87
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,41
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 48,59
E - Outros -
Total 10,57% 372,14
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 65,17
Total 3,89% 65,17 |




GEX SOBRAL

B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP)
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

10
10

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 0,13% 2,18
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 372,14
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 65,17
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,18
Total 439,50 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 245,04
B - Lucro 6,79% 293,94
C - Tributos 8,65% 437,75
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 184,72
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 253,04
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 976,73
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 121,75 1.217,50
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.217,50
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 115,29
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 48,65
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 66,64
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 115,29
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.217,50

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.675,55
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.734,77
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 110,42
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 439,50
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.084,00
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 976,73
VALOR TOTAL POR POSTO 5.061,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.061,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.393,79
Quantidade 2
Total Mensal 12.787,57
TOTAL ANUAL 153.450,86




GEX IMPERATRIZ

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Imperatriz-MA

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

MAQ00123/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,05 1.632,05
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,05
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,95
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,32
Total 11,11% 181,27
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,66
B - Salario Educagéo 2,50% 45,33
C - SAT 3,00% 54,40
D - SESI ou SESC 1,50% 27,20
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,13
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,07
Total 36,80% 667,30
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 111,08
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 552,64
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 50,90
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assiduidade) 138,67
Total 958,62 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,27
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,30
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 958,62
Total 1.807,18 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,73
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,80
Total 6,59% 107,55
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 295,45
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 29,08
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,42
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 48,95
E - Outros -
Total 10,57% 374,90
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,48
Total 3,89% 63,48 |




GEX IMPERATRIZ

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 374,90
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,48
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 440,50 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 246,66
B - Lucro 6,79% 295,89
C - Tributos 8,65% 440,65
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 185,94
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 254,71
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 983,20
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,05
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.807,18
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,55
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 440,50
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.111,04
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 983,20
VALOR TOTAL POR POSTO 5.094,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.094,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.736,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.472,07
TOTAL ANUAL 161.664,87




GEX SAO LUIS

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Sédo Luis-MA

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

MAQ00125/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.632,05 1.632,05
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.632,05
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 135,95
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,32
Total 11,11% 181,27
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 362,66
B - Salario Educagéo 2,50% 45,33
C - SAT 3,00% 54,40
D - SESI ou SESC 1,50% 27,20
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,13
F - SEBRAE 0,60% 10,88
G- INCRA 0,20% 3,63
H-FGTS 8,00% 145,07
Total 36,80% 667,30
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 86,88
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 518,10
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 50,90
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Assiduidade) 130,00
Total 891,21 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 181,27
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 667,30
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 891,21
Total 1.739,77 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,80
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,54
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,73
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 11,68
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 56,80
Total 6,59% 107,55
MODULO 4: CUSTO DE REPOSI(}AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 289,83
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 28,53
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,39
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 48,02
E - Outros -
Total 10,57% 367,77
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 63,48
Total 3,89% 63,48 |




GEX SAO LUIS

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 0,13% 2,12
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 367,77
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 63,48
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,12
Total 433,37 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 242,19
B - Lucro 6,79% 290,52
C - Tributos 8,65% 432,66
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 182,57
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 250,09
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 965,38
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.632,05
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.739,77
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 107,55
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 433,37
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 4.036,51
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 965,38
VALOR TOTAL POR POSTO 5.002,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 5.002,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.644,04
Quantidade 2
Total Mensal 13.288,07
TOTAL ANUAL 159.456,87




GEX TERESINA

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:

Localidade: Teresina-Pl

Data base da Categoria:
Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

P1000035/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$)
A - Salario-Base R$ 1.645,22 1.645,22
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.645,22
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 137,05
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 45,68
Total 11,11% 182,73
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 365,59
B - Salario Educagéo 2,50% 45,70
C - SAT 3,00% 54,84
D - SESI ou SESC 1,50% 27,42
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,28
F - SEBRAE 0,60% 10,97
G- INCRA 0,20% 3,66
H-FGTS 8,00% 146,24
Total 36,80% 672,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 77,29
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 505,78
C - Assisténcia Médica e Familiar — Estimativa de Pregos x 40% (CCT) 39,53
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Seguro de Vida) 10,00
Total 737,92 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 182,73
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 672,69
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 737,92
Total 1.593,34 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,86
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,99
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 1,77
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 57,25
Total 6,59% 108,42
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 278,80
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,45
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,34
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,19
E - Outros -
Total 10,57% 353,78
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagédo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submodulos 4.1 e 4.2 3,89% 64,00
Total 3,89% 64,00 |




GEX TERESINA

SUBTOTAL DO PREGO PARA 10 PERNOITES (PP) 10
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$) |
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,14
Total 0,13% 2,14
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 353,78
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaodulo 2.2 3,89% 64,00
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,14
Total 419,91 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 233,44
B - Lucro 6,79% 280,03
C - Tributos 8,65% 417,03
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 175,97
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 241,06
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 930,49
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagédo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04

642,04

164,20

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.645,22
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.593,34
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 108,42
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 419,91
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal (A + B+ C + D +E) 3.890,65
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 930,49
VALOR TOTAL POR POSTO 4.821,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.821,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.463,04
Quantidade 2
Total Mensal 12.926,07
TOTAL ANUAL 155.112,87




GEX MOSSORO

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Mossor6-RN

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

RN000013/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$z
A - Salario-Base R$ 1.691,05 1.691,05
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.691,05
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 140,86
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,95
Total 11,11% 187,82
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 375,77
B - Salario Educagéo 2,50% 46,97
C - SAT 3,00% 56,37
D - SESI ou SESC 1,50% 28,18
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,79
F - SEBRAE 0,60% 11,27
G- INCRA 0,20% 3,76
H-FGTS 8,00% 150,31
Total 36,80% 691,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 43,74
B - Auxilio-Refeigao/Alimentagdo 266,86
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 147,63
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Seguro de Vida) 5,50
F- Outros (Assisténcia Social) 16,80
Total 585,86 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 187,82
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 691,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 585,86
Total 1.465,10 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,05
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,88
Prg\/i()l?f;gzrl}::;go GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso 0,72% 12,10
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 58,85
Total 6,59% 111,44
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 272,19
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 26,79
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,31
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 45,09
E - Outros -
Total 10,57% 345,38
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 e 4.2 3,89% 65,78



GEX MOSSORO

Total 3,89% 65,78
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,20
Total 0,13% 2,20
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 345,38
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 65,78
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,20
Total 413,36 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 228,28
B - Lucro 6,79% 273,84
C - Tributos 8,65% 407,82
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 172,08
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 235,73
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 909,94
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 1.642,04
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 164,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.691,05
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.465,10
C - Médulo 3 - Proviséo para Rescisdao 111,44
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 413,36
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+B+C+D +E) 3.804,71
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 909,94
VALOR TOTAL POR POSTO 4.715,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.715,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.357,04
Quantidade 2
Total Mensal 12.714,07
TOTAL ANUAL 152.568,87




GEX NATAL

INSTITUO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - SUPERINTENDENCIA REGIONAL NORDESTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA SERVIGCOS DE CARREGADOR/ESTIVADOR

Salario Normativo da Categoria:
Data base da Categoria:

Localidade: Natal-RN

Convengéo Coletiva:
CBO/MTE:

1/1/2026

RN000013/2026

7832-20

Percentuais e Valores

44 horas semanais

CusToS de Referéncia diurnas
MODULO 1: COMPOSIQAO DA REMUNERA(}AO
1 - Composicido da Remuneragio Valores/Percentuais Valor (R$z
A - Salario-Base R$ 1.691,05 1.691,05
B - Adicional de Periculosidade
C - Adicional de Insalubridade
D - Adicional Noturno
E - Adicional de Hora Noturna Reduzida
F - Outros (especificar)
Total 1.691,05
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias Percentuais Valor (R$)
A - 13° salario 140,86
B - Férias e Adicional de Férias 2,78% 46,95
Total 11,11% 187,82
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuigdes (Incide sobre os Médulos 1 e 2.1) Percentuais Valor (R$)
A - INSS 20,00% 375,77
B - Salario Educagéo 2,50% 46,97
C - SAT 3,00% 56,37
D - SESI ou SESC 1,50% 28,18
E - SENAI ou SENAC 1,00% 18,79
F - SEBRAE 0,60% 11,27
G- INCRA 0,20% 3,76
H-FGTS 8,00% 150,31
Total 36,80% 691,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A - Transporte 127,34
B - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo 266,86
C - Assisténcia Médica e Familiar (Plano de Saude) 147,63
D — Reembolso Auxilio Creche — IN SEGES/MGI n°® 147/2026 (20%) 105,33
E - Outros (Seguro de Vida) 5,50
F- Outros (Assisténcia Social) 16,80
Total 669,46 |
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 11,11% 187,82
2.2 - GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% 691,42
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 669,46
Total 1.548,70 |
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 - Provisdo para Resciséo Valor (R$)
A - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,05
B - Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,56
C - Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado - -
D - Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,88
PéWJ?%?:ZTr%%ﬁO GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso 0,72% 12,10
F - Multa do FGTS e contribuigdo social nas rescisdes sem justa causa 3,48% 58,85
Total 6,59% 111,44
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Férias 8,33% 279,15
B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais 27,48
C - Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 1,34
D - Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho 46,25
E - Outros -
Total 10,57% 354,22
4.2 - Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A - Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo -
Total -
4.3 - Incidéncia do Submédulo 2.2 Valor (R$)
A - Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre os Submaodulos 4.1 € 4.2 3,89% 65,78



GEX NATAL

Total 3,89% 65,78
4.4 - Afastamento Maternidade Valor (R$)
A - Afastamento Maternidade 0,13% 2,20
Total 0,13% 2,20
4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 10,57% 354,22
4.2 - Substituto na Intrajornada -
4.3 - Incidéncia do Submaédulo 2.2 3,89% 65,78
4.4 - Afastamento Maternidade 0,13% 2,20
Total 422,20 |
A - Uniformes 62,83
B - Materiais -
C - Equipamentos 39,13
D - Outros (EPI) 21,80
Total 123,76
A - Custos Indiretos 6,00% 233,83
B - Lucro 6,79% 280,49
C - Tributos 8,65% 417,73
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 176,27
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (especificar) 5,00% 241,46
C.4 - Outros Tributos (especificar)
Total 932,05
7 - Custos com Pernoites Valor (RS)
A - Pernoite do carregador em outro municipio (alimentagdo e hospedagem)
maximo 10 R$ 150,00 1.500,00
TOTAL DOS CUSTOS COM 10 PERNOITES 1.500,00
8 - Tributos Valor (RS)
A - Tributos 8,65% 142,04
A.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 3,65% 59,93
A.2 - Tributos Estaduais (especificar)
A.3 - Tributos Municipais (ISS) 5,00% 82,10
A.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS TRIBUTOS SOBRE AS PERNOITES 142,04
QUADRO RESUMO DAS PERNOITES
Pernoites Valor (R$)
A - Médulo 7 - Custos com Pernoites em outro Municipio 1.500,00
B - Médulo 8 - Tributos sobre os Custos com Pernoites 142,04
SUBTOTAL DO PRECO PARA 10 PERNOITES (PP) 10 1.642,04
VALOR UNITARIO DA PERNOITE PP /10 10 164,20

QUADRO RESUMO DO CUSTO FIXO POR POSTO DE SERVICO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por Posto) Valor (R$)

A - Médulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.691,05
B - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.548,70
C - Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 111,44
D - Médulo 4 - Custos de Reposigdo do Profissional Ausente 422,20
E - Médulo 5 - Insumos Diversos 123,76
Subtotal A+ B+ C +D +E) 3.897,15
F - Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 932,05
VALOR TOTAL POR POSTO 4.829,00
VALOR DOS SERVICOS

RESUMO GERAL Valor Unitario
Valor fixo do Posto de ESTIVADOR/CARREGADOR 4.829,00
Valor mensal estimando incluindo previsdo de 10 pernoites 6.471,04
Quantidade 2
Total Mensal 12.942,07
TOTAL ANUAL 155.304,87




RESUMO CCTs

SERVICO DE CAPATAZIA

UNIDADE ccT Piso Salarial | Vale Alimentagdo | Cesta Basica | Auxilio Funeral | Assisténcia Social | Assisténcia Médica Aprendiz Diéria/ Ajuda Custo Seg‘i‘;: @ é;‘:;',":
RECIFE PE000054/2026 RS 163245 RS 16,00 RS 151,70 RS 83,93 RS 145,07
CARUARU PE000054/2026 RS 163245 RS 16,00 RS 151,70 RS 83,93 RS 145,07
GARANHUNS PE000054/2026 RS 163245 RS 16,00 RS 151,70 RS 83,93 RS 145,07
PETROLINA RS 163245 RS 16,00 RS 151,70 RS 83,93 RS 145,07
JOAO PESSOA PB000032/2026 RS 163150 RS 30,00 RS 6,00 RS 60,00 RS 25,00 RS 5,00
CAMPINA GRANDE RS 1.631,50 RS 30,00 RS 6,00 RS 55,00 RS 22,00 RS 6,00
MACEI® AL000013/2026 RS 166,00 RS 29,00 RS 12,00
SALVADOR BA00817/2024 RS 160,00 RS 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
BARREIRAS BA00817/2024 RS 160,00 RS 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
FEIRA DE SANTANA RS 160,00 RS 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
ITABUNA BA00817/2024 RS 160,00 RS 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
Xgﬁgmsnﬁ BA00817/2024 RS 1.660,00 R$ 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
syl BA000817/2024 RS 1.660,00 R$ 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS$ 320,00
JUAZEIRO BA00817/2024 RS 160,00 RS 22,00 RS 5,21 RS 26,50 RS 320,00
ARACAJU SE000016/2026 RS 1623,22 RS 18,15 RS 6,90 RS 19,50 RS 212,00
FORTALEZA CE000025/2026 RS 167555 RS 28,00 RS 110,52 RS 73,08 RS 134,91
JUAZEIRO DO
NORTE c RS 167555 RS 28,00 RS 110,52 RS 73,38 RS 134,91
SOBRAL CE000025/2026 RS 167555 RS 28,00 RS 110,52 RS 73,38 RS 134,91
SAo LUIS MAQ00125/2026 RS 1632,05 RS 23,55 RS 50,90 RS 72,68 RS 130,00
IMPERATRIZ MAQ00123/2026 RS 1.632,05 RS 25,12 RS 50,90 RS 72,68 RS 138,67
TERESINA PI000035/2026 RS 164522 RS 22,99 RS 39,20 RS 5,50
NATAL RNO00013/2026 RS 169105 RS 12,13 RS 16,80 RS 147,63 RS 103,37 RS 5,50
MOSSORO RN000013/2026 RS 169105 RS 12,13 RS 16,80 RS 147,63 RS 103,37 RS 5,50

DIARIAS

UNIDADE Pernoite Sem pernoite Total
RECIFE RS 150,00 RS 150,00
CARUARU RS 150,00 RS 150,00
GARANHUNS RS 150,00 RS 150,00
PETROLINA RS 150,00 RS 150,00
JOAO PESSOA RS 160,00 RS 80,00 RS 240,00
CAMPINA GRANDE RS 150,00 RS 150,00
MACEIO RS 120,00 RS 70,00 RS 190,00
SALVADOR RS 200,00 RS 200,00
BARREIRAS RS 200,00 RS 200,00
FEIRA DE SANTANA RS 200,00 RS 200,00
ITABUNA RS 200,00 RS 200,00
‘éggg{ﬁs?ri RS 200,00 RS 200,00
SANTO ANTONIO DE
JESUS RS 200,00 RS 200,00
JUAZEIRO RS 150,00 RS 150,00
ARACAJU RS 150,00 RS 150,00
FORTALEZA RS 121,75 RS 121,75
JUAZEIRO DO
NORTE RS 121,75 RS 121,75
SOBRAL RS 121,75 RS 121,75
SAo LUIS RS 150,00 RS 150,00
IMPERATRIZ RS 150,00 RS 150,00
TERESINA RS 150,00 RS 150,00
NATAL RS 150,00 RS 150,00
MOSSORG RS 150,00 RS 150,00

ESTIMATIVA PLANO DE SAUDE TERESINA

Humana Saude R$ 89,41
Plano Hapvida R$ 115,44
Intermed R$ 91,61
Média R$ 98,82
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Meméria de Calculo 2

ESTIMATIVA ANUAL DE CUSTOS COM UNIFORMES - CARREGADOR/ESTIVADOR (R$)

ITEM

DISCRIMINAGAO

UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Calga Jeans uma 4 63,44 253,76
2 Camisa Uniforme uma 4 59,90 239,60
3 Sapato de Seguranga par 2 100,00 200,00
4 Meias par 4 11,89 47,56
5 Cartdo de Identificagdo um 1 13,00 13,00
CUSTO ANUAL DE UNIFORMES 753,92

CUSTO MENSAL DE UNIFORMES

62,83

38,24



Memoéria de Calculo EQUIPAMENTOS

Memoéria de Calculo 3

ESTIMATIVA MEDIA DE PRECOS DOS EQUIPAMENTOS - CARREGADOR/ESTIVADOR (R$)
ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
6 Carro Armazém (300 kg) um 1 799,50 799,50
7 Furadeira uma 1 353,35 353,35
8 Parafusadeira uma 1 430,00 430,00
9 Caixa de Ferramentas uma 1 149,90 149,90
10 |Jogo de Chaves de Fenda um 1 104,00 104,00
11 Martelo um 1 41,65 41,65

ESTIMATIVA DOS CUSTOS DOS EQUIPAMENTOS POR CARREGADOR/ESTIVADOR (R$)
= QUANTIDADE VIDA UTIL EM VALOR UNITARIO —
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE (A) MESES (B) CUSTO MENSAL = (A/B)*C
6 Carro Armazém (300 kg) um 1 48 799,50 16,66
7 |Furadeira uma 1 48 353,35 7,36
8 Parafusadeira uma 1 48 430,00 8,96
9 Caixa de Ferramentas uma 1 48 149,90 3,12
10 |Jogo de Chaves de Fenda um 1 48 104,00 2,17
11 |Martelo um 1 48 41,65 87
CUSTO MENSAL DOS EQUIPAMENTOS (RS) 39,13 42,34
CUSTO ANUAL DOS EQUIPAMENTOS (RS) 469,60 508,05
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Memoria de Calculo EPI

Memoria de Calculo 4

ESTIMATIVA ANUAL DE CUSTOS COM EPI - CARREGADOR/ESTIVADOR (R$)
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

12 Luvas de Seguranga par 2 20,74 41,48

13 |Oculos de Protecdo Individual um 1 7,75 7,75

14 Méascara multiuso PFF2 caixa 1 22,00 22,00

15 |Capacete de seguranga um 1 37,48 37,48

16 Cinta Lombar uma 2 76,45 152,90
CUSTO ANUAL COM EPI 261,61
CUSTO MENSAL COM EPI 21,80
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